خطة النشاط المدرسي السنوية - المجال الأدائي

المجال: المجال الأدائي 
العام الدراسي: 2026 / 2027
الفئة المستهدفة: جميع المراحل الدراسية (مع الملاءمة الفئوية)
المرجع الأساسي: دليل الأنشطة المدرسية - المجال الأدائي (المركز الوطني لتطوير المناهج)
أولاً: المقدمة والأهداف العامة للكفاية الأدائية
تأتي هذه الخطة السنوية استناداً إلى فلسفة وزارة التربية والتعليم وقانون التربية والتعليم رقم (3) لسنة 1994، ووثيقة الإطار العام للمناهج الأردنية. تهدف الأنشطة الأدائية المسرحية إلى بناء شخصية متوازنة وشاملة للطالب، وتعزيز مهارات القرن الحادي والعشرين كالابتكار، والتفكير الناقد، والتواصل الفعال، والحل المبتكر للمشكلات، وتعميق الوعي بالتراث والهوية الوطنية الأردنية.
الأهداف العامة للمجال الأدائي:
· تقوية علاقة الطلبة ببيئتهم المدرسية وعناصرها البشرية، وتوفير بيئة تعليمية آمنة ومحفزة.
· تنمية القدرة على التعبير اللغوي وغير اللغوي الحر والفاعل لدى الطلبة.
· ربط المنهاج الدراسي بالسياقات الحياتية والاجتماعية المتنوعة.
· تعزيز الثقة بالنفس، والاعتماد على الذات، وتنمية الذوق الفني والجمالي والحسي.
· إدماج كافة فئات الطلبة بما فيهم ذوي وذوات الإعاقة وتوفير التسهيلات اللازمة لهم.
ثانياً: الكفايات ومؤشرات الأداء العامة

	نوع الكفاية
	مضمون الكفاية
	مؤشر قياس الأداء
 

	الكفايات المعرفية
	مفهوم الأداء المسرحي، الدراما، القيم، السلوك الإنساني، والتفكير النقدي والإبداعي.
	إظهار درجة من المعرفة بالمواضيع الاجتماعية، والمشاركة في التفكير التحليلي والعصف الذهني.

	الكفايات الوظيفية (المهارية)
	مهارات الصوت والإلقاء، التعبير الجسدي، التواصل اللفظي وغير اللفظي، والتقنيات التكنولوجية.
	جودة الأداء والتفاعل الفردي والجماعي، والقدرة على استخدام لغة الجسد والصوت بفاعلية.

	الكفايات الانفعالية والاجتماعية
	الثقة بالنفس، تنظيم المشاعر، التعاطف، العمل الجماعي، والوعي الثقافي.
	تجسيد السلوكات والقيم الإيجابية نحو القضايا الاجتماعية والعلاقات الإنسانية.

	الكفايات القيمية
	النزاهة، الأمانة، الاحترام، التعاون، الالتزام، والقيادة.
	احترام اختلاف الآراء، والالتزام بالسلوك الأخلاقي داخل وخارج الغرفة الصفية.

	كفايات التقصي والبحث
	جمع المعلومات، التحري الدقيق، والتوثيق التراكمي للأنشطة.
	إعداد ملف إنجاز تراكمي (Portfolio) يعكس تطور الطالب في الأنشطة الأدائية.


ثالثاً: التوزيع الزمني والتنفيذي للأنشطة السنوية (المُفصلة)
الفصل الدراسي الأول
	رقم النشاط واسمه
	الزمن والملاحظات
	النتاجات المتوقعة
	إجراءات التنفيذ والخطوات
	الأدوات والاستراتيجيات وأدوات التقويم
 

	نشاط 1: التعارف
	أكتوبر (الأسبوع الأول)
حصة واحدة
	أن يتعرف الطلبة أهمية التواصل الفاعل، ويوظفوا مهارات التركيز والإصغاء، ويتحلوا بروح العمل الجماعي.
	1. التحرك بصمت داخل الغرفة بخطوط منحنية دون اصطدام.
2. التوقف والجمود فور سماع كلمة "تجمدوا".
3. مصافحة الزميل الأقرب وإخباره بمعلومة شخصية (هواية/شيء يحبه).
4. تكرار التمرين 3 مرات، ثم الاستدعاء العشوائي لذكر معلومات الزملاء.
	الأدوات: دليل معلم الدراما.
استراتيجية التقويم: التقويم المعتمد على الأداء، التقويم بمراجعة الذات.
أداة التقويم: قائمة رصد لتقارير الطلبة والتأمل الذاتي.

	نشاط 2: مهارات الصوت والإلقاء
	أكتوبر (الأسبوع الثالث)
حصتان
	أن يتعرف الطلبة طبقات الصوت والتنفس السليم، ويمارسوا التحكم بالنبرة والسرعة، ويحترموا آداب الحوار.
	1. الوقوف في دائرة وشرح الشهيق والزفير العميق من الحجاب الحاجز.
2. إخراج الصوت بمقدار أصبعين بين الأسنان (ها/اي).
3. تكرار الحروف (ت، س، خ، ز) والكلمات الصعبة (قسطنطينية) بخصائص صوتية متغيرة.
4. قراءة نصوص شعرية ونثرية بمشاعر متنوعة (غضب، فرح، حزن).
	الأدوات: نصوص نثرية وشعرية من الكتب المدرسية.
استراتيجية التقويم: التقويم بالتواصل (تقويم الأقران)، الأداء العملي.
أداة التقويم: سلالم تقدير لفظية ورقمية، سجل قصصي.

	نشاط 3: من 5 إلى 1 (تمرين إحماء)
	نوفمبر (الأسبوع الأول)
10 دقائق (مكرر)
	أن يتعرف الطلبة تسلسل الحركات الإيقاعية، ويمارسوا التوافق الصوتي والحركي والعد العكسي بحماس.
	1. الوقوف وشرح النشاط لرفع الطاقة والإحماء الجسدي والصوتي.
2. العد العكسي بالنفض/الركل من 1 إلى 5 باليد اليمنى، ثم اليسرى، ثم القدم اليمنى، ثم اليسرى.
3. تكرار المراحل بتخفيض العد (من 1 إلى 4، ثم 3، ثم 2، ثم 1) مع الحفاظ على السرعة والإيقاع.
	الأدوات: لا يتطلب أدوات خاصة.
استراتيجية التقويم: الملاحظة والمراجعة الذاتية.
أداة التقويم: قائمة رصد تقويم الانسجام والعمل الجماعي.

	نشاط 4: من القائل؟
	نوفمبر (الأسبوع الثالث)
حصة واحدة
	أن يدرك الطلبة نبرات الصوت وطبقاته، ويوظفوا مهارات التمييز والإصغاء، ويشاركوا بتلقائية.
	1. وضع مقعد في المقدمة ظهره للطلبة وجلوس طالب عليه.
2. اختيار جملة محددة (مثل: ماذا ستأكل اليوم؟).
3. تقدم الطلبة واحداً تلو الآخر خلف المقعد لقول الجملة بنبرة متغيرة (غليظ، رفيع، جهوري).
4. حزر القائل من قبل الطالب الجالس، واستبدال الأماكن عند التخمين الصحيح.
	الأدوات: مقعد مدرسي.
استراتيجية التقويم: تقويم الأقران، التقويم المعتمد على الأداء.
أداة التقويم: قوائم الشطب والرصد، سجل وصف سير تعلم الطالب.

	نشاط 5: من القائد؟
	ديسمبر (الأسبوع الأول)
حصة واحدة
	أن يتعرف الطلبة أهمية التواصل والقيادة، ويوظفوا قوة الملاحظة وسرعة البديهة، ويظهروا الثقة بالنفس.
	1. اختيار قائد يصدر أصواتاً وإيقاعات، واختيار طالب كاشف يغمض عينيه.
2. تحرك المجموعة بعشوائية متبعين حركات القائد وإيقاعاته.
3. فتح عين الكاشف وإعطاؤه دقيقة واحدة لتحديد القائد وسط تضليل المجموعة.
4. تكرار Activity مع تبديل الأدوار.
	الأدوات: المساحة المتاحة للغرفة الصفية/الساحة.
استراتيجية التقويم: التقويم بالتواصل، الأداء المحاكى.
أداة التقويم: سلالم تقدير، قوائم رصد، السجل القصصي.

	نشاط 6: عرض وسرد
	ديسمبر (الأسبوع الثالث)
حصة واحدة
	أن يحلل الطلبة الحرف التراثية، ويوظفوا التعبير الشفوي والعرض الإبداعي، ويفخروا بالهوية الوطنية.
	1. إحضار قطعة تراثية (دلة، مطرزات، مهباش، زي شعبية) أو صورة عنها بالتعاون مع الأهل.
2. التحضير المسبق لمعلومات القطعة (اسمها، استخدامها، أهميتها التاريخية).
3. تقديم عرض شفوي أمام الزملاء يشرح قيمة القطعة وإرثها الثقافي.
	الأدوات: قطع تراثية أو صور مجسمة.
استراتيجية التقويم: العرض التوضيحي، التواصل ومراجعة الذات.
أداة التقويم: ملف الطالب، قائمة رصد لتقويم أقران الرموز الوطنية.


الفصل الدراسي الثاني
	رقم النشاط واسمه
	الزمن والملاحظات
	النتاجات المتوقعة
	إجراءات التنفيذ والخطوات
	الأدوات والاستراتيجيات وأدوات التقويم
 

	نشاط 7: مشهد وإطار
	فبراير (الأسبوع الثاني)
حصة واحدة
	أن يميز الطلبة بين المشهد الكلي والجزئي، ويوظفوا التركيز البصري والتآزر الحركي، وينتبهوا للتفاصيل.
	1. النظر لشيء محدد في الصف ثم النظر إليه عبر إطار كرتوني A4 لمدة دقيقة.
2. وصف المنظر والمقارنة بين المشهدين الكلي والجزئي.
3. النظر خارج النافذة عبر الإطار لمدة دقيقة والتعبير عن الفروق.
4. تجسيد ما تم مشاهدته باستخدام أدوات البيئة الصفية.
	الأدوات: إطار كرتوني بحجم A4 يحضره الطلبة.
استراتيجية التقويم: الملاحظة، التقويم المعتمد على الأداء.
أداة التقويم: قائمة رصد محاكاة الأداء التعبيري، التأمل الذاتي.

	نشاط 8: ما هذه الرائحة؟
	فبراير (الأسبوع الرابع)
حصة واحدة
	أن يتعرف الطلبة تنوع الروائح وفوائدها، ويمارسوا التركيز بحاسة الشم، ويعبروا عن مشاعرهم بدقة.
	1. الجلوس بشكل دائري وتغطية أعين المجموعة الأولى بقماش.
2. تمرير أوعية بها روائح مميزة (نعناع، بصل، ياسمين، بودرة أطفال).
3. تدوين الإجابات على السبورة ثم نزع الأغطية ومناقشتها.
4. التعبير عن الذكريات والمشاعر المرتبطة بروائح معينة.
	الأدوات: أوعية مغلقة بها مواد ذات رائحة، قطع قماش للعين.
استراتيجية التقويم: التواصل والمناقشة، التقويم بمراجعة الذات.
أداة التقويم: قائمة رصد استنتاجات القدرات الحسية والتعبيرية.

	نشاط 9: شخصيتي
	مارس (الأسبوع الثاني)
حصة واحدة
	أن يتعرف الطلبة العوامل المؤثرة في تشكيل الهوية، ويوظفوا التأمل والتفكير الناقد، ويحترموا الاختلاف.
	1. كتابة السؤال الرئيسي على السبورة: "ما الذي يجعل منا ما نحن عليه؟".
2. تسجيل الطلبة للعوامل (البيئة، الاقتصاد، الثقافة، القيم، العلاقات، الأهداف).
3. تقسيم الطلبة لمجموعات (4 طلبة) لوصف سلوك شخصية حقيقية أو متخيلة.
4. عرض وتوصيف الشخصيات أمام الصف لاستخدامها مستقبلاً في بناء النصوص.
	الأدوات: سبورة، طباشير/أقلام، دفاتر.
استراتيجية التقويم: التقويم بالتواصل، مراجعة الذات.
أداة التقويم: قائمة رصد مناقشة عوامل التنوع واختلاف الشخصيات.

	نشاط 10: لون يذكرني بحدث
	أبريل (الأسبوع الأول)
حصة واحدة
	أن يربط الطلبة الألوان بالمشاعر والأحداث، ويعبروا عن ذواتهم بشفافية، ويحترموا الآراء المختلفة.
	1. تثبيت طبق كرتون مقسم لخانات ملونة شاقولية على الحائط.
2. طرح الجملة النموذجية: "أفكر باللون (...) عندما أفكر بـ (...) لأن...".
3. تسجيل أسماء الطلبة تحت الألوان المختارة مع إعطائهم حرية التعبير بالتمثيل.
4. مناقشة تباين الآراء واحترام وجهات النظر حول مفاهيم السلام والأمل والمشكلة.
	الأدوات: بطاقات ملونة، لوحة كرتون 100×70 سم، ورق لاصق.
استراتيجية التقويم: الملاحظة والأداء العملي والتواصل.
أداة التقويم: قائمة رصد تقويم حرية التعبير والتأمل الذاتي.

	نشاط 11: لعب الأدوار وتغيير وجهات النظر
	أبريل (الأسبوع الثالث)
حصة واحدة
	أن يحلل الطلبة المواقف الحياتية، ويستخدموا الحجة والإقناع، ويمارسوا ضبط النفس والاحترام.
	1. عرض موقف جلبي متعارض (مثال: رمي النفايات بين الأب والإبن).
2. جلوس طالبين على مقعدين وبدء الحوار لإقناع الطرف الآخر.
3. عند سماع تصفيق/طبل يتم تبديل الأدوار ووجهات النظر فوراً (3 مرات على الأقل).
4. إيقاف الدراما ومناقشة الشعور والتعليلات عند تغيير الموقع.
	الأدوات: مقعدان مدرسيان، طبل أو تصفيق باليد.
استراتيجية التقويم: لعب الأدوار والمحاكاة، المناظرة والمناقشة.
أداة التقويم: تقارير تقويم التبديل الذهني وقوائم الرصد.

	نشاط 12: قراءة قصص
	مايو (الأسبوع الأول)
حصة واحدة
	أن يقرأ الطلبة قصصاً بأسلوب تعبيري شائق، ويوظفوا مهارات الصوت والجسد، ويعززوا التكافل.
	1. اختيار طلبة من الصفوف العليا (مثال: العاشرة/السادس).
2. تدريبهم على القراءة التعبيرية باستخدام نبرات وتعبيرات مميزة.
3. زيارة طلبة الصفوف الدنيا (مثل الرابع/الأول) وقراءة القصص لهم.
4. مناقشة العبر المستفادة والتعبير عن مشاعر خدمة الآخرين والتكافل.
	الأدوات: قصص متنوعة تناسب المراحل العمري المحددة من المكتبة.
استراتيجية التقويم: الأداء العملي، التواصل الشفوي.
أداة التقويم: قائمة رصد تقارير التفكير الإبداعي والمسؤولية المجتمعية.

	نشاط 13: فكر واربح
	مايو (الأسبوع الثالث)
حصتان
	أن يوسع الطلبة معارفهم العلمية والثقافية، ويوظفوا سرعة البديهة والبحث، ويتحلوا بالروح الرياضية.
	1. تقسيم الصف إلى فرق تنافسية وتحديد ضابط وقت للنشاط.
2. طرح أسئلة متنوعة (علمية، تاريخية، أدبية، فنية، تكنولوجية).
3. منح وقت محدد للإجابة واستحضار المعلومات والتداول الجماعي.
4. احتساب النقاط وإعلان الفريق الفائز مع تكريم الروح الرياضية.
	الأدوات: بطاقات أسئلة، أقلام، ساعة توقيت (Stopwatch).
استراتيجية التقويم: المنافسات والمناظرات، الأداء الجماعي.
أداة التقويم: قوائم رصد المشاركة وسلالم تقدير للتفاعل.


رابعاً: استراتيجيات التقويم الجودة والاستدامة
1. استراتيجيات التقويم الواقعي المستعملة:
· التقويم المعتمد على الأداء: يشمل العروض التوضيحية، الأداء العملي، المحاكاة ولعب الأدوار، والمناظرات والمناقشات المعمقة.
· التقويم بالتواصل: عن طريق المقابلات المباشرة، والأسئلة والأجوبة المستمرة لرصد مجريات التفكير وتطوير المهارات.
· استراتيجية الملاحظة: المراقبة المنظمة والمستمرة لتفاعل الطلبة وسلوكهم الحركي واللفظي أثناء تنفيذ الأنشطة.
· استراتيجية مراجعة الذات: من خلال مذكرات الطلبة اليومية، والأسئلة التأملية، وملف إنجاز الطالب (Portfolio).
2. أدوات التقويم المعتمدة:
· قوائم الرصد وقوائم الشطب (Checklists).
· سلالم التقدير اللفظية والرقمية (Rubrics).
· سجل وصف سير تعلم الطالب (سجل الطالب).
· السجل القصصي (سجل ملاحظات المعلم التراكمي).
3. آليات ضمان الجودة والاستدامة:
· دمج التمارين الإحمائية (مثل نشاط 3 ونشاط 5) كطقس أساسي في بداية حصص النشاط والفعاليات المدرسية لتجديد الطاقة.
· تفعيل الإذاعة المدرسية الصباحية لإلقاء القصائد والخطب وتطبيق مهارات الصوت والإلقاء المستفادة.
· إقامة معارض ختامية للحرف التقليدية والرموز الوطنية (مخرجات نشاط 6) لتعزيز الاعتزاز بالتراث.
· مراعاة الفروق الفردية وتوفير أدوات ومواد تعليمية ميسرة تلائم احتياجات الطلبة ذوي الإعاقة للاندماج الكلي.
· متابعة السجل التراكمي وتحديث الخطة دورياً بناءً على التغذية الراجعة من الطلبة والمعلمين.
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بسم الله الرحمن الرحيم 
لطفا الرجاء الانتباه 

هذا العمل حصري لدى موقع الايمان التعليمي 
(www. imanjo.com) 

وهو متاح لجميع الاعضاء والزوار بنسخته المجانية ويمنع النقل من قبل اي موقع تعليمي اخر وتحت طائلة المسؤولية. 
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